ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA

COMUNA CIPRIAN PORUMBESCU i @ |

HOTARARE
privind modificarea HCL nr.28/2022 -aprobarea coeficientilor de ierarhizare si stabilirea
salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Ciprian Porumbescu,judetul Suceava incepand cu 1
decembrie 2022

Conisiliul local al comunei Ciprian Porumbescu judetul Suceava;
Avand in vedere:

» Referatul de aprobare prezentat de domnul Nimitean Dumitru, Primar al
comunei Ciprian Porumbescu , nr.4321/5.09.2025;

e Raportul de specialitate nr.4639/24.09.2025 din cadrul Primariei comunei
Ciprian Porumbescu, judetul Suceava;

¢ Raportul de avizare din cadrul Consiliului Local;

* Avandin vedere prevederile art.10, art.11,art.15 si art.16 din Legea nr. 153/2017
privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice, cu modificérile si
completdrile ulterioare prevederile art.159 ,art.160 si art.164 din Legea
nr.53/2003-Codul  Munciirepublicata, cu modificarile si  completarile
ulterioare;procesul verbal de negociere nr.3695/29.09.2025

In temeiul prevederilor art.129 alin.2 lit.a ,art.139 alin.3 lit.a si art.196 alin.1 lit.a din OUG
nr.57/2019 privind Codul Administrativ,cu modificarile ulterioare ;

HOTARASTE:
Art. 1. Incepadnd cu data de 01.10.2025, se modifica HCL nr.28/2022 -aprobarea
coeficientilor de ierarhizare si stabilirea salarilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Ciprian
Porumbescu,judetul Suceava conform Anexei,care face parte integranta din prezenta
Hotarare ,cu respectarea obligatiei de incadrare in prevederile bugetare anuale.
Art. 2. Drepturile salariale ale personalului din cadrul primariei comunei  Ciprian
Porumbescu,judetul Suceava se stabilesc prin Dispozitie a Primarului comunei Ciprian
Porumbescu,judetul Suceava potrivit art. 1 din prezenta hotdrére.
Art. 3. Prezenta hotarare se poate contesta in termenul si potrivit Legii nr.554/2004 ,a
contenciosului administrativ,cu modificarile si completarile ulterioare.
Art. 4 Incepénd cu data prezentei hot&rdri isi Inceteazd aplicabilitatea orice alte
prevederi confrare.
Art. 5. Secretarul comunei Ciprian Porumbescu,judetul Suceava si compartimentul financiar
contabil vor asigura publicitatea si comunicarea prezentei hotaréri institutiilor si persoanelor
interesate. =
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DEMNITARI=PRIMAR = coeficient 4

VICEPRIMAR= coeficient 3

a) Functii publice de conducere

Anexa HCL nr.37/2025

Nr. Functia publica Nivelul Coefi | Observatii
Crt. | de conducere studiilor -
cient

1 Secretar general al unitdtii S 2,97 Populatia UAT = 2030
administrativ-teritoriale loc.
Covrig Riulet Constantin

Nr. posturi aparat UAT =
18(2 demnitari + 16 )

b) Functii publice generale de executie

Nr. Functia publica Nivelul | Gradul Gradatia Observatii Coefi-

Crt. generald de executie studiilor | Profesional | de Nr. posturi cient

vechime ocupate

| Inspector-Rusu Elena S ) S 1 2.2

2 Consilier-Oniga Viorica | S 5 5 1 2.2

G Consilier-Parau S S 5 1 2.2
Elisabeta

4 Consilier-Birleanu S ) 4 1 2.2
Mariuta

5 Consilier-Corlatan Dan | S P 2 1 2
Constantin

Salarii de bazd pentru FUNCTII CONTRACTUALE de specialitate
c) Functii contractuale de conducere
d) Functii contractuale de executie pe grade i trepte profesionale
Nr. Functia confractuala Nivelul | Gradul | Gradatia | Observatii Coefi-
Crt. de executie studiilor | sau de Nr. posturi cient
Treapta | vechime | ocupate

1. Referent casier-Rusu Sorin M IA S ] 1,9

2. Agent agricol-Oniga M IA 5 1 1.9
Dumitru Alexandru

3 Sef formatie pompieri- 3 | 3 1 1.9
Jauca Dumitru

5 Muncitor calificat — G 3 1 1,45
Prindii Georgel

é. Ingrijitor- G 2 1 1,40
Morosan Mihaela

7 Muncitor calificat-Breteanu G 5 1 1,48
Constantin

8 Muncitor necalificat- G 5 ] 1,30
Morosan Constantin

2. Muncitor calificat- G 4 ] 1,48
Roman Vasile

g9 Muncitor necalificat- G 3 1 1,35
Ruxandar Constantin

10 Referent 1A-consilier G IA 3 1 1,65
primar-Pascut lon

*include si spor Viza CF 10%




